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iberié  Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE
DECISION DIRECCTE HAUTS DE FRANCE

PORTANT AFFECTATION DES AGENTS DE CONTROLE DANS LES UNITES DE CONTROLE
ET GESTION DES INTERIMS
UNITE DEPARTEMENTALE DE VALENCIENNES

LA DIRECTRICE REGIONALE

Vu le code du travalil, et notamment les articles R 8122-2 et R.8122-3;

Vu le code rural et de la péche maritime ;

Vu le décret n°2014-359 du 20 mars 2014 relatif & lorganisation du systeme d'inspection du travail ;
Vu le décret n°2003-770 du 20 aot 2003 portant statut particulier du corps de l'inspection du travail,

Vu fe décret n°2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif & Porganisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi,

Vu l'arrété ministériel du 15 décembre 2015 portant création et répartition des unités de contrdle de
Yinspection du travail,

Vu larrété du 25 octobre. 2018 portant localisation et délimitation des unités de contrdle et des sections
d'inspection du travail pour la région Hauts de France,

Vu 'arrété interministériel du 13 juillet 2017 portant nomination de Madame Michéle LAILLER BEAULIEU, en
qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
'emploi des Hauts-de-France,

Vu la décision du 28 mai 2019 portant delegation de signature de Madame Michéle LAILLER BEAULIEU,
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l'emplol des
Hauts-de-France, pour affecter les agents de contréle dans les unités de contrdle et organiser les intérims,

Vu Parrété du 14 décembre 2017 portant organisation de la Direction Régionale des Entreprises, de la
Concurrence et de la Consommation, du Travail et de 'Emploi de la région des Hauts-de-France,

Vu larréié du 20 décembre 2019 portant localisation et délimitation des unités de controle et des sections
d'inspection du travail pour la région des Hauts de France,

Vu l'arrété ministériel du 64 novembre 2016 portant nomination de Monsieur Jacques TESTA, en qualité de
directeur régional adjoint, responsable de 'unité départementale de Nord-Valenciennes de la DIRECCTE des
Hauts-de-France,

Vu la décision du 29 aout 2019 portant affectation des agents de contrdle dans les unités de contrdle et
gestion des intérims,




ARRETE :

Article 1.1: Les inspecteurs et controleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la législation dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail composant
F'unité de contréle - UC 01- Hainaut Cambrésis

Adresse ; Rue Marc Lefrancg BP 487 59321 VALENCIENNES CEDEX

Responsable de I'unité de contréle : Madame Isabelle COURCIER, Directrice adjointe du travail.

Section 01-01 - Saint Amand : Madame Sarala CATTIAUX, inspectrice du travail

Section 01.02 - Denain : Madame Melinda MOKHTAR, inspectrice du travail

Section 01.03 - Petite-Forét et transports : Madame Estelle GRIESBACH, inspectrice du travail

Section 01.04 - Trith-Prouvy : Madame Magaly PLET-KINOWSKI (QUOIREZ), inspectrice du travail

Section 01.05 - Valenciennes Ouest Lieu Saint Amand — Monsieur Olivier SOUFFLET, inspecteur du travail
Section 01-06 - Valenciennes Ouest Caudry : Monsieur Olivier MENU, inspecteur du travail

Section 01.07 - Cambra i- Escaudoeuvres localisée & Cambrai — Madame Sylvie TOXE, conirdleur du travail,
a Pexception du chantier « E- Valley »

Section 01.08 - Cambrai ~ Raillencourt localisée 8 Cambrai— Madame Daniéle GUIDEZ, inspectrice du travail
Section 01.09 - Cambrai - Le Cateau, localisée & Gambrai - Monsieur Max MARAT, inspecteur du travail
Section 01.10 - Valenciennes Est, Madame Lise NOACK, inspectrice du travail

Article 1.2 :

En cas d'absence ou d'empéchement d'un ou plusieurs agents de controle désignés larticle 1.1 et 1-2,
Iintérim du contrale des établissements est organisé selon les modalités ci-apres,

o L’intérim de 'agent de contrdle de la section 01-01 est assuré par I'agent de contréle en charge de
Ia section 01-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 01-06 oy,
en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la section 01-03 ou, en cas d’absence ou
d'empéchement par celui de la section 01-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la
section 01-04 en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 01-10 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement par celui de la section 01-09 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement par
celui de la section 01-07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement par celui'de la section 01-08

« L’intérim de agent de contrdle de la section 01-02 est assuré par 'agent de contrdle en charge de
la section 01-06, ou en cas d'absence ou d’'empéchement, par celui de la section 01-03 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 01-10 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement par celui de la section 01-01 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement par celui de la
section 01-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la section 01-04, en cas d'absence
ou d’empéchement par celui de la section 01-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la
section 01-09 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de 1a section 01-08

e L’intérim de 'agent de contrdle de la section 01-03 est assuré par Pagent de contrdle de la section
01-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement par celui de la section 01-05 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement, par celui de la section 01-02 ou en cas d’absence ou d'empéchement par celui de la
section 01-06, en cas d'absence ou d’empéchement, par celui de la section 01-01 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 01-10 ou, en cas d’absence ou d'empéchement
par celui de la section 01-07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la section 01-09 ou, en
cas d’absence ou d'empéchement par celui de la section 01-08




L’intérim de 'agent de contrdle de la section 01-04 est assuré par I’agent de coniréle de la section
01-03, ou en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la section 01-10 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par celui de la section 01 -01 oy, en cas d'absence ou d’'empéchement, par celui de Ia
section 01-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 01-06 ou en
cas d’absence ou d'empéchement par celui de la section 01-05 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement
par celui de la section 01-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 01-09 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 01-08

L’intérim de Pagent de contréle de la section 01-05 est assuré par Fagent de contréle de la section
01-01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 01-10 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement, par celui de la section 01-06 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement par
celui de la section 01-03 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la section 01-02 ou en cas
d'absence ou d’empéchement par celui de la section 01-04, en cas d'absence ou d’empéchement par
celui de la section 01-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 01-08 ou, en
cas d’absence ou d’empéchement par celui de la section 01-09

L’intérim de Pagent de contrdle de la section 01-06 est assuré par I’agent de contrdie de la section
01-02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 01-10 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement par celui de la section 01-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement par
celui de la section 01-01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la section 01-03 ou en cas
d'absence ou d’empéchement par celui de la section 01-04 en cas d'absence ou d’empéchement par
celui de la section 01-07 ou, en cas d’'absence ou d’'empéchement par celui de la section 01-09 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 01-08.

L’intérim de I'agent de contréle de la section 01-07 est assuré par "agent de contrdle de la section
01-10 ou, en cas d’absence ou d'empéchement, par celui de la section 01-08 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par celui de la section 01-08 ou, en cas d’absence ou d'empéchement par celui de la
section 01-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la section 01-01 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement par celui de la section 01-06 ou en cas d’absence ou d'empéchement par
celui de la section 01-04 en cas d’'absence ou d’empéchement par celui de la section 01-02 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 01-03.

L’intérim de Pagent de contrdle de ia section 01-08 est assuré par I'agent de contrbie de la section
01-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 01-07, ou en cas
d'absence ou d’'empéchement par celui de la section 01-10 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement par
celui de la section 01-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de ia section
01-03 ou en cas d'absence ou d’'empéchement par celui de la section 01-04, en cas d'absence ou
d’empéchement par celui de la section 01-01 ou, en cas d’absence ou d'empéchement par celui de la
section 01-02 ou, en cas d’'absence ou d’'empéchement par celui de la section 01-06.

L’intérim de I'agent de contrdle de la section 01-09 est assuré par 'agent de contréle en charge
de la section 01-08 ou, en cas d’absence ou d'empéchement par celui de la section 01-07 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement par celui de la section 01-10 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de
ce dernier, par celui de la section 01-01 ou en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section
01-04, en cas d'absence ou d’'empéchement par celui de la section 01-05 ou, en cas d’absence. ou
d’empéchement par celui de la section 01-03 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la
section 01-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la section 01-02..

L’intérim de Pagent de contrdle de la section 01-10 est assuré par I’agent de contrdle en charge
de la section 01-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 01-06 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement par celui de la section 01-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de
ce dernier, par celui de la section 01-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section
01-03 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement par celui de la section 01-04, en cas d’absence ou
d’empéchement par celui de la section 01-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la
section 01-08 ou, en cas. d'absence ou d'empéchement par celui de la section 01-09.




Article 1.4 :

Conformément aux dispositions de l'article R 8122-11-1° du code du travail, les pouvoirs de décision
administrative relevant de la compétence exclusive d'un inspecteur du travail sont confiés aux inspecteurs
du travail mentionnés ci-dessous pour les sections suivantes :

@

Section 01-07 : Pinspecteur de la section 01-09 (Monsieur Max MARAT)

En cas d'absence ou d'empéchement d’un inspecteur mentionné ci-dessus, le pouvoir de décision est assuré
par l'inspecteur du travail chargé d'assurer 'intérim dans les conditions qui suivent :

L’intérim de Mme Sarala CATTIAUX, Inspectrice de la section 01-01 est assuré par Pinspecteur du
travail de la section 01-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par I'inspecteur du travail de la
section 01-06 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement par l'inspectrice de la section 01-03 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement par Pinspectrice du travail de la section 01-02 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par l'inspectrice du travail de la section 01-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
par finspectrice de la section 01-10 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par linspectrice du travail
de la section 01-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par linspecteur du travail de la section 01-
09.

L'intérim de Mme Melinda MOKHTAR, Inspectrice de la section 01-02 est assuré par I'inspecteur
du travail de la section 01-06 ou, en cas d’absence ou d'empéchement par l'inspectrice du travail de la
section 01-01 oy, en cas d'absence ou d’empéchement par I'inspectrice du travail de la section 01-04 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement par l'inspectrice de la section 01-10 ou, en cas en cas d'absence ou
d’empéchement par linspectrice du travail de la section 01-03 ou, en cas en cas d'absence ou
d’empéchement par Pinspecteur du travail de la section 01-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement
par linspectrice du travail de la section 01-08 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement par l'inspecteur
du travail de la section 01-08.

L’intérim de Mme Estelle GRIESBACH, Inspectrice de la section 01-03 est assuré par P'inspectrice
du travail de la section 01-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par l'inspectrice du travail de la
section 01-01 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement par l'inspecteur du travail de la section 01-05 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement par linspectrice de la section 01-10 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement par l'inspectrice du travail de la section 01-02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement
par linspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par l'inspecteur
du travail de la section 01-09, ou, en cas d'absence ou d'empéchement par linspectrice du travail de la
section 01-08.

L’intérim de Mme Magaly PLET-KINOWSKI, Inspectrice de la section 01.-04 est assuré par
Pinspectrice du travail de la section 01-03 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par Pinspectrice du
travail de la section 01-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par linspecteur du travail de la
section 01-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par l'inspecteur du travail de la section 01-05 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement par l'inspectrice de la section 01-10 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par I'inspectrice du travail de la section 01-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
par Pinspecteur du travail de la section 01-09, ou, en cas d'absence ou d’'empéchement par finspectrice
du travail de la section 01-08.

L’intérim de M. Olivier SOUFFLET, Inspecteur de Ia section 01-05 est assuré par l'inspectrice du
travail de la section 01-01 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement par l'inspectrice de la section 01-04
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement par l'inspectrice de la section 01-03 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par Iinspectrice du travail de la section 01-10, ou en cas d'absence ou d’empéchement
par linspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par l'inspectrice
du travail de la section 01-02 ou en cas d’empéchement par l'inspecteur du travail de la section 01-09
ou, en cas d’absence ou d’empéchement par l'inspectrice du travail de la section 01-08.

L’intérim de M. Olivier MENU, Inspecteur de la section 01-06 est assuré par I'inspectrice du travail
de la section 01-02, ou, en cas d’absence ou d'empéchement par l'inspectrice du travail de la section 01-




01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par l'inspectrice du travail de la section 01-03 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement par Pinspectrice de la section 01-04 ou, en cas dabsence ou
d'empéchement par Iinspectrice de la section 01-10 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par
linspecteur du travail de la section 01-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement par l'inspecteur du
travail de la section 01-08 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement par linspectrice du travail de la
section 01-09.

o L’intérim de Mme. Daniéle GUIDEZ, Inspectrice de la section 02-08 est assuré par V'inspecteur du
travail de la section 01-09 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par 'inspecteur du travail de la
section 01-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par l'inspecteur du travail de la section 01-06 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement par linspectrice de la section 01-04 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement par l'inspectrice du travail de la section 01-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
par l'inspectrice du travail de la section 01-03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par linspectrice
du travail de la section 01-02 ou, en cas d’absence ou d'empéchement par I'inspectrice de la section 01-
10.

e L’intérim de M. Max MARAT, Inspecteur de la section 01-09 est assuré par 'inspectrice du travail
de la section 01-08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par llinspectrice du travail de la section 01~
04, ou en cas d'absence ou d'empéchement par I'inspecteur du travail de la section 01-05, ou, en cas
d'absence ou d'empéchement par linspectrice de la section 01-10, ou, en cas d'absence ou
d’'empéchement par Iinspectrice du travail de la section 01-01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement
par l'inspectrice du travail de la section 01-03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par linspectrice
du travail de la section 01-02. ou, en cas d'absence ou d’empéchement par I'inspectrice de la section 01-
04.

= L'intérim de Mme Lise NOACK. Inspectrice de la section 01-10 est assuré par Pinspecteur du
travail de la section 01-05, ou en cas d'absence ou d'empéchement par l'inspecteur du. travail de la
section 01-08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par l'inspectrice de la section 01-03 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement par finspectrice du travail de la section 01-04 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement par l'inspectrice du travail de la section 01-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
par Pinspectrice de la section 01-02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par linspecteur du travail
de la section 01-09 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par linspectrice du travail de la section 01-
08.

Article 1.5 :
En cas d'absence ou d’empéchement simultané de tous les agents de controle affectés au sein de l'unité
de contrdle faisant obstacle & ce que Vintérim soit assuré selon les modalités fixées ci-dessus, {intérim

est assuré par la responsable de I'unité de contrble du Hainaut-Cambrésis.

L'intérim de la responsable de I'unité de contréle du Hainaut Cambrésis est assuré par la responsable de
l'unité de confrole du Hainaut Sambre-Avesnois.

Article 2.1:
Les inspecteurs et contrdleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions d'inspection de

la législation dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail composant l'unité de
contrale - UC 02- Hainaut Sambre Avesnois

Adresse ;: Rue Marc Lefrancqg BP 487 59321 VALENCIENNES CEDEX

Responsable de Punité de contrdle : Madame Camille BELLOIS, directrice adjointe du travail,

Section 02-01 - Crespin : Madame Héléne LAHAYE, inspectrice du travail,

Section 02-0202 - Onnaing : Monsieur Philippe DANDQY, inspecteur du travail,

Section 02.03 - Fourmies et transports . Section vacante, non pourvue d'un agent de controle.
Section 02.04 - Marly : Madame Marie-Line BLEUSEZ, inspectrice du travail

Section 02.05 - Feignies : Monsieur Philippe COURCIER, inspecteur du travail,




Section 02-06 - Louvroil : Madame Marie-Christine BEILLANT, controleur du travail,
A Pexclusion du centre commercial Auchan Louvroil, comprenant 'hypermarché AUCHAN et les
établissements de la galerie commerciale attenante. :
Section 02.07 - Aulnoye-Aymeries : Madame Delphine SOUFFLET, contréleur du travail
Section 02.08 - Maubeuge Ville : Madame Linda SAAD, inspectrice du travail
Section 02.09 - Maubeuge Jeumont: Madame Angélique ROULY, inspectrice du travail.

Article 2.2 :

En cas d'absence ou d’empéchement d'un ou plusieurs agents de controle désignés a l'article 2.1, l'intérim
de contréle des établissements est organisé selon les modalités ci-apres,

o Llintérim de I'agent de contrdle de la section 02-01 est assuré par 'agent de controle de la section
02-02, en cas d'absence ou d'empéchement, par celui de la section 02.05 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement par celui de la section 02.06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la
section 02-07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la section 02-08, ou en cas
d'absence ou d'empéchement par celui de la section 02-09 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement, par
celui de la section 02.04.

¢ L’intérim de agent de controle de la section 02-02 est assuré par Pagent de contrdle de la section
02-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-05 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par celui de la section 02.06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la
section 02-07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la section 02-08, ou en cas
d'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-09. ou, en cas d’absence ou d'empéchement, par
celui de la section 02.04.

o Llintérim de 'agent de contréle de la section 02-03 est assuré par agent de contrle de la section
02-07, ou en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-02 ou, en cas d'absence ou
d’'empéchement par celui de la section 02-01 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement par celui de la
section 02.05 ou, en cas d’absence ou d'empéchement par celui de la section 02-06 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement par celui de la section 02-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement par
celui de la section 02-09. ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par celui de la section 02,04.

o L’intérim de 'agent de contrdle de la section 02-04 est assuré par I'agent de contrdle de la section
02-07, ou en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-02 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement par celui de la section 02-01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la
section 02.05 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement par celui de la section 02-06 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement par celui de la section 02-08 ou en cas d'absence ou d’empéchement par
celui de la section 02-09.

e  L’intérim de 'agent de contrdle de la section 02-05 est assuré par 'agent de controle de la section
02-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-09 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par celui de la section 02.02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la
section 02-07, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-01 ou, en cas d'absence
ou d'empéchement, par celui de la section 02-06. ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par celui de
la section 02.04.

Lintérim de Pagent de contrdle de la section 02-06 ainsi que le contréle du centre commercial Auchan
Louvroil, comprenant FPhypermarché AUCHAN et les établissements de la galerie commerciale
attenante sont assurés par l'agent de contrble de la section 02-07 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par celui de la section 02-09 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la section
02-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-05 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par celui de la section 02.01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section
02-02. ou, en cas d'absence ou d’'empéchement, par celui de la section 02.04.




* L’intérim de Pagent de controle de la section 02-07 est assuré par agent de contrdle de la section
02-06 ou, , en cas d’'absence ou d’'empéchement par celui de la section 02-05 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement par celui de la section 02-01 ou, ou, en cas d’absence ou d’'empéchement par celui de la
section 02-02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de la section 02-08 ou en cas
d'absence ou d’'empéchement par celui de la section 02-08. oy, en cas d'absence ou d’empéchement, par
celui de la section 02.04,

o L’intérim de Pagent de contrdle de la section 02-08 est assuré par 'agent de controle de la section
02-09 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement par celui de la section 02.01 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement par celui de la section 02-02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par Pagent de
contrdle en charge de section 02-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-
08, ou en cas d'absence ou d'empéchement, par celui de la section 02-07. ou, en cas d'absence ou
d'empéchement, par celui de la section 02.04.

e L'intérim de 'agent de contrdle de la section 02-09 est assuré par 'agent de contréle de la section
02-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-05 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement par celui de la section 02,01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement par celui de ia
section 02-02, ou en cas d'absence ou d’empéchement par 'agent de contrdle en charge de section 02-
08, ou en cas d'absence ou d'empéchement, par celui de la section 02-07. ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par celui de la section 02.04.

Article 2.3 :

Conformément aux dispositions de l'article R. 8122-11-1° du code du travall, les pouvoirs de décision
administrative relevant de la compétence exclusive d'un inspecteur du travail sont confiés aux mspecteurs du
travail mentionnés ci-dessous pour les sections suivantes:

Section 02-03 : L'inspecteur du travail de la section 02-02 (Monsieur Philippe DANDOY)

Section 02-06 : L'inspecteur du travail de la section 02-05 (Monsieur Philippe COURCIERY), y compris pour le
centre commercial Auchan Louvroil, comprenant 'hypermarché AUCHAN et les établissements de la galerie
commerciale attenante. '

Section 02-07 : L'inspectrice du travail de la section 02-09 (Madame Angélique ROULY)

En cas d'absence ou d'empéchement d'un inspecteur de funité de conirdle Hainaut Sambre Avesnois,
Fintérim des pouvoirs décisionnels relevant de la compétence exclusive des inspecteurs du travail est assuré
comme suit :

¢ L’intérim de Mme Héléne LAHAYE, inspectrice du travail de la section 02-01 est assuré par
Pinspecteur du travail de la section 02-02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par
Finspecteur du travait de la section 02-05 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par
I'inspectrice du travail de la section 02-08 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par
Finspectrice du travail de la section 02-09. ou, en cas d'absence ou d’empéchement de celte derniére; par
linspectrice du travail de la section 02-04

e LUintérim de M. Philippe DANDOY, inspecteur du travail de la section 02-02 est assuré par
Pinspectrice du travail de la section 02-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére,
par l'inspecteur du travail de la section 02-05, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par
Vinspectrice du travail de la section 02-08 cu, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par
Yinspectrice du travail de la section 02-09. ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par
F'inspectrice du travail de la section 02-04

o L’intérim de M. Philippe COURCIER, inspecteur du travail de la section 02-05 est assuré par
Finspectrice du travail de la section 02-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére
par l'inspectrice du travail de la section 02-09 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par
Pinspectrice du travail de la section 02-02 ou, en cas d'absence cu d’empéchement de cette derniére, par
Finspectrice du travail de la section 02-01. ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par
I'inspectrice du travail de la section 02-04




o L’intérim de Mme. Marie-Line BLEUSEZ, inspectrice du travail de la section 02-04 est assuré par
Pinspectrice du travail de la section 02-09 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette demiere
par l'inspectrice du travail de la section 02-01 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniere,
par linspecteur du travail de la section 02-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce demier, par
linspecteur du travail de la section 02-02. ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par
I'inspectrice du travail de la section 02-09

e L’intérim de Mme Linda SAAD, inspectrice du travail de la section 02-08 est assuré par
Pinspecteur du travail de la section 02-05 ou, en.cas d'absence ou d’empéchement de cette derniere,
par Pinspectrice du travail de la section 02-09 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere
par l'inspecteur du travail de la section 02-02 ou, en cas d'absence cu d'empéchement de ce dernier, par
linspectrice du travail de la section 02-01. ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniere, par
Pinspectrice du travail de la section 02-04

s L'intérim de Mme Angélique ROULY, inspectrice du travail de la section 02-09 est assuré par
Pinspectrice du travail de la section 02-08 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére
par Pinspecteur du travail de la section 02-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par
linspectrice du travail de la section 02-01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére par
Pinspecteur du travail de la section 02-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniere, par
I'inspectrice du travail de la section 02-04

Article 2.4

En cas d'absence ou d’empéchement simultané de tous les agents de contrdle affectés au sein de l'unité de
controle faisant obstacle & ce que Fintérim soit assuré selon les modalités fixées ci-dessus, [intérim est
assuré par la responsable de I'uniteé de controle du Hainaut Sambre-Avesnois.

L'intérim de la responsable de f'unité de contréle du Hainaut Sambre Avesnois est assure par ia responsable
de l'unité.de controle du Hainaut -Cambrésis

Article 3 :

En cas d'absence ou d’empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail affectés en section
d’inspection faisant obstacle a ce que | ‘intérim soit assuré selon les modalités fixées aux articles 1.5 et 2.4,
ou en cas dabsence des responsables d'unités de contrdle, lintérim est assuré par Mme isabelle
FAJFROWSKI, Directrice du travail.

Article 4:

La présente décision abroge la décision du 29 aolit 2019 et prend effet au 1% janvier 2020.

Article 5

Le responsable de Punité départementale du NORD-VALENCIENNES et les délégataires désignes sont

chargés, chacun en ce qui les concerne, de I'exécution du present arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs de la Préfecture du Nord et de la Préfecture des Hauts de France

Fait a Valenciennes le 23 décembre 2019

Pour la Directrice Régionale,
Le Directeur régional adjoint par délégation,
Dirgcteur de I'unité—départementale du Nord-
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